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Sehubungan dengan pelaksanaan kerjasama antara Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
Universitas Negeri Malang (LPPM UM) dengan Pemerintah Kota Blitar dalam kegiatan Seleksi dan Rekruitmen
Tenaga Pendamping Program RT Keren, dengan ini kami memanggil putra-putri terbaik yang berdomisili di Kota
Blitar untuk mendaftarkan diri sebagai Tenaga Pendamping Program RT Keren Kota Blitar dengan ketentuan sebagai
berikut:

1. FORMASI TENAGA PENDAMPING

a. Tenaga Pendamping RT Keren yang dibutuhkan dalam pendampingan program pada TA 2023 sebanyak 53 (lima puluh
tiga) orang terdiri dari (1) Tenaga Pendamping Fisik sebanyak 38 (tiga puluh delapan) orang, (i1) Tenaga Pendamping
Non-Fisik sebanyak 15 (lima belas) orang.

b. Kebutuhan Tenaga Pendamping sebagaimana huruf 1a di atas diperoleh melalui kegiatan Seleksi dan Rekruitmen. Kegiatan
Seleksi, merupakan proses seleksi Calon Tenaga Pendamping Program RT Keren khusus bagi pendaftar (daftar ulang) dari
Tenaga Pendamping RT Keren TA. 2022 yang memenuhi persyaratan administrasi dan teknis. Kegiatan Rekruitmen,
merupakan seleksi Calon Tenaga Pendamping Program RT Keren yang berasal dari pelamar umum, warga Kota Blitar yang
memiliki kompetensi dan ketrampilan serta lolos seleksi adminitrasi.

2. KEGIATAN SELEKSI

a. Pelamar Daftar Ulang diberlakukan khusus bagi Tenaga Pendamping Program RT Keren TA. 2022 untuk mengikuti
Kegiatan Seleksi Calon Tenaga Pendamping Program RT Keren TA. 2023 berjumlah 38 orang, terdiri atas 29 orang
Pendamping Fisik dan 9 orang Pendamping Non Fisik. Dari sejumlah Pelamar Daftar Ulang yang masuk, akan diseleksi
secara obyektif sehingga mendapatkan Tenaga Pendamping yang betul-betul memiliki kompetensi, keahlian dan ketrampilan
yang dibutuhkan dalam tugas berdasarkan:

1) Usia minimal 21 (dua puluh satu) tahun maksimal 58 (lima puluh delapan) tahun pada saat mendaftar serta berdomisili di
Kota Blitar yang dibuktikan dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP);

2) Pendidikan serendah-rendahnya Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) dengan Jurusan Relevan bagi Tenaga Pendamping
Fisik dan Diploma/D3 Jurusan Relevan bagi Tenaga Pendamping Non Fisik, yang dibuktikan dengan Copy Ijazah
Terakhir yang telah dilegalisir;

3) Bersedia bekerja penuh waktu dan tidak sedang memiliki ikatan kontrak kerja professional dengan pihak lain (double
contract) berdasarkan surat pernyataan yang dibuat sendiri oleh pendaftar ulang;

4) Ujian Tulis Berbasis Komputer (UTBK) dinyatakan Lolos, yang dipakai dan disetarakan sebagai Penilaian Kapasitas
Teknis;

5) Integrasi hasil Penilaian Kinerja Lapangan dengan tahapan Seleksi Wawancara.




b. Daftar ulang dilaksanakan melalui “APLIKASI RT KEREN “ dan berkas lengkap Daftar Ulang yang terdiri dari: (1) Form Isian
Daftar Ulang (dari aplikasi RT Keren) (i1) Scan Pasfoto berwarna terbaru ukuran 4x6 dengan format penamaan (Foto Nama
Lengkap Domisili), (ii1) Scan KTP dengan format penamaan (KTP_Nama Lengkap Domisili), (iv) Scan [jazah Terakhir yang
telah dilegalisir dengan format penamaan (Ijazah Nama Lengkap Domisili), (v) Scan Pernyataan Bersedia Penuh Waktu dan
Tidak Sedang Memiliki Ikatan Kontrak Kerja Profesional dengan Pihak Lain dengan format penamaan (Kontrak Nama
Lengkap Domisili). Berkas lengkap Daftar Ulang dikirimkan ke Email: tprtkeren23@gmail.com paling lambat Sabtu, 21
Januari 2023 Pukul 24.00 WIB. Apabila sampai dengan batas waktu yang telah ditentukan tidak mengirimkan berkas dokumen
ke email tersebut, maka dinyatakan TIDAK MENDAFTAR (walaupun telah mendaftar ulang melalui “APLIKASIRT KEREN"),

3. KEGIATAN REKRUITMEN

a. Pelamar Umum Warga Kota Blitar dapat mengajukan Lamaran untuk memenuhi Tambahan Tenaga Pendamping Program RT
Keren TA. 2023 sesuai formasi kebutuhan sebagaimana ketentuan poin la dan hasil dari Kegiatan Seleksi Daftar Ulang
sebagaimana poin 2a.

b. Persyaratan Tenaga Pendamping

1) Tenaga Pendamping Fisik 2) Tenaga Pendamping Non-Fisik

a) Pelamar berusia minimal 21 (dua puluh satu) tahun
maksimal 58 (lima puluh delapan) tahun pada saat
mendaftar dan berdomisili di Kota Blitar yang dibuktikan
dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP).

b) Pendidikan serendah-rendahnya Sekolah Menengah

a) Pelamar berusia minimal 21 (dua puluh satu) tahun
maksimal 58 (lima puluh delapan) tahun pada saat
mendaftar dan berdomisili di Kota Blitar yang dibuktikan
dengan Kartu Tanda Penduduk (KTP).

b) Pendidikan serendah-rendahnya Diploma/D3 lebih

Kejuruan (SMK) Jurusan Bangunan/Teknik Gambar,
diutamakan lulusan Diploma/Sarjana Kependidikan
maupun Non Kependidikan pada Jurusan/Prodi Teknik
Sipil, yang dibuktikan dengan Copy Ijazah Terakhir
yang telah dilegalisir.

¢) Diutamakan berpengalaman sebagai Tenaga Pendamping
Program Pemberdayaan Masyarakat atau memiliki
pengalaman organisasi/aktivitas yang relevan dengan
pemberdayaan masyarakat, yang dibuktikan dengan
Curriculum Vitae (CV) lengkap dengan sertifikat atau
bukti pendukung lainnya.

d) Bersedia bekerja penuh waktu dan tidak sedang memiliki
ikatan kontrak kerja professional dengan pihak lain
(double contract) berdasarkan surat pernyataan yang
dibuat sendiri oleh pelamar.

3) Persyaratan Lain-Lain

diutamakan Sarjana dengan latar belakang Jurusan/Prodi
Akuntansi, Sosiologi, Manajemen, Studi Pembangunan,
Bisnis/Tata Niaga, Pendidikan Koperasi maupun Sarjana
Ekonomi atau Sarjana Pendidikan Ekonomi dari berbagai
Jurusan/Prodi, yang dibuktikan dengan Copy ljazah
Terakhir yang telah dilegalisir.

c) Diutamakan berpengalaman dalam kegiatan

Pendampingan Pemberdayaan Masyarakat seperti
Pendampingan Pemberdayaan Koperasi/ Kelompok
Usaha/ Komunitas Wirausaha/Kampung Wisata,
Pelestarian Seni Budaya, Kepemudaan, Komunitas
Pendidikan, Kader Kesehatan, Penanggulangan Bencana
dan lainnya, yang dibuktikan dengan Curriculum Vitae
(CV) lengkap dengan sertifikat atau bukti pendukung
lainnya.

Baik Pelamar untuk formasi Tenaga Pendamping Fisik maupun Non-Fisik TIDAK DIPERBOLEHKAN berasal dari Aparatur
Sipil Negara (ASN)/ Pengurus Pokmas Pelaksana Swakelola RT Keren TA. 2023 maupun Perangkat Kelurahan.

4) Berkas Lamaran

a) Berkas masing-masing pelamar terdiri dari:

(1) Surat Lamaran ditujukan kepada Ketua LPPM Universitas Negeri Malang d.a. Gedung Graha Rektorat Lt.6 Jl.
Semarang No. 5 Malang. Surat lamaran menguraikan secara lengkap nama pelamar, alamat pelamar sesuai KTP, Nomor
HP/WA dan e-mail aktif, formasi yang dipilih (Tenaga Pendamping Fisik atau Tenaga Pendamping Non-Fisik), lampiran-
lampiran yang diperlukan, nama lengkap dan tanda tangan pelamar.

(2) Scan Pasfoto berwarna terbaru ukuran 4x6 dengan format penamaan (Foto Nama Lengkap Domisili).

(3) Scan KTP dengan format penamaan (KTP_Nama Lengkap Domisili).

(4) Scan [jazah terakhir yang telah dilegalisir dengan format penamaan (Ijazah Nama Lengkap Domisili).

(5) Scan Curriculum Vitae (CV) yang menguraikan pengalaman pelamar dilengkapi dengan scan bukti pendukungnya dengan

formatpenamaan (CV_Nama Lengkap Domisili).




b) Berkas lamaran dikirimkan ke alamat email: rekruitmentprtkeren2023(@gmail.com paling lambat Sabtu, 21 Januari 2023
Pukul 24.00 WIB. Terhadap seluruh berkas lamaran akan dilakukan seleksi administratif. Lamaran yang tidak masuk ke
alamat email dimaksud atau melebihi jadwal waktu yang ditentukan tidak akan diseleksi.

4. PENGUMUMAN SELEKSI-REKRUITMEN

a. Peserta yang dinyatakan Lolos Daftar Ulang maupun Peserta Umum yang Lolos Seleksi adminitrasi diumumkan melalui laman
LPPM Universitas Negeri Malang dan laman Pemerintah Kota Blitar pada tanggal 23 Januari 2023. Peserta yang lolos seleksi
administratif dan daftar ulang, akan diundang mengikuti Ujian Tulis Berbasis Komputer (UTBK) dengan waktu segera
setelah pengumuman hasil Daftar Ulang maupun hasil seleksi administrasi.

b. Pengumuman setiap tahapan kegiatan seleksi/rekruitmen hanya dicantumkan pada laman LPPM Universitas Negeri Malang
http://Ip2m.um.ac.id/id/ , laman Pemerintah Kota Blitar https://blitarkota.go.id/ dan “APLIKASI RT KEREN * yang bisa di
download melalui play store di HP android. Segala informasi di luar laman di atas tidak berlaku.

Demikian harap menjadikan maklum. Atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

Malang, 16 Januari 2023

Tembusan:
1. Rektor Universitas Negeri Malang
(Sebagai Laporan)
2. Arsip.

NIP 1966122119991031001
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